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MTA:n ja Teollisuusliiton sopima
Maaseutuelinkeinojen tydehtosopimus

* Maaseutuelinkeinoja ovat:

* Alkutuotanto (vilja, maito, liha, marjat, kananmunat, hedelmat,
vihannekset jne.)

* Luonnontuotteiden keruu

e Tuotannon jatkojalostus maatilalla
* Hevostalous

* Maaseutumatkailu

* Yksityinen lomituspalvelu
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TYOEHTOSOPIMUSTEN MERKITYS

TyOnantaja vastaa tydehtojen tuntemisesta ja niiden oikeasta soveltamisesta.
Tyonantajalla tulkintaetuoikeus. Tyonantaja ei voi kuitenkaan vedota
tietamattéomyyteen jos tulkitsee vaarin. Tulkintaoikeus liitoilla
sopimusosapuolina, ei viranomaisilla!

Kaytannossa esiin tulevia asioita ovat esim. tyoaikajarjestelyt, palkanmaksu
ja vuosilomajarjestelyt. Tyoehdot perustuvat alakohtaisiin
tyoehtosopimuksiin.

Valtuutus tyoehtosopimusosapuolille sopia laista poiketen loytyy
tyolainsaadannosta

Tyoehtosopimukset ovat yleissitovia eli koskevat alan kaikkia tyonantajia. Ei
kilpailevaa tyonantajaliittoa

Paikallisen sopimisen valtuutus tyoehtosopimuksissa
”Poikkeusten poikkeuksia”

Tyonantajaliitoilla on valvontavelvollisuus, eli tiedottaa ja kouluttaa
JASENYYS ON VASTUULLISUUDEN OSOITUS
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Osoita vastuullisuutesi tyonantajana

* Maaseudun Tydnantajaliitto on julkaissut
jasentensa kayttoon logon, jonka avulla
jarjestaytynyt tydnantaja voi osoittaa
toimivansa vastuullisesti
tyosuhdeasioissa. Logoa voi kayttaa
esimerkiksi yrityksen omilla kotisivuilla tai
mainoksissa.

 Sosiaalisen ehdollisuuden ja erilaisten
sertifiointiohjelmien vaatimusten myo6ta
on entista tarkeampaa viestia ulospain,
viranomaisille, kilpailijoille ja kuluttajille,
etta tydnantaja toimii vastuullisesti
tyonantajaliiton jasenena.
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KANSAINVALINEN TOIMINTA

Kansainvalinen toiminta

Maaseudun Tyonantajaliitto on jasenena EU-jasenmaiden

maatalousalan tydnantajajarjestdjen yhteistyoorganisaatio Geopassa.

Geopan kautta MTA on mukana sosiaalisessa vuoropuhelussa
tyontekijajarjestd EFFAT:n kanssa. Geopa toimii kaytannossa Copan
vhteydessa Brysselissa. Suomi kuuluu johtokuntaan.

Pohjoismaisella yhteisty6lla tydnantajajarjestojen valilla on pitkat
perinteet.
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